
La Giornata mondiale contro le mutilazio-
ni genitali femminili (MGF): una pratica 
disumana, violenta, che ancora colpisce 
e devasta, nel fisico e nella psiche, 
tantissime giovani donne. Secondo le 
stime dell’OMS, sono coinvolte oltre 200 
milioni di ragazze, tra cui purtroppo molt-

issime bam-
bine, preva-
lentemente 
dell’Africa, del 
Medio Ori-
ente, 
dell’Asia, 
dell’America 
Latina e tra le 
comunità pro-
venienti da 
queste re-
gioni. 

 

Si stima, inol-
tre che, seb-
bene illegale 
nell’UE, circa 
600mila 
donne che 
vivono in Eu-
ropa,~siano 
state vittime di 
questa prati-
ca, e che altre 
180mila 
sarebbero a 
rischio in 13 
paesi comuni-
tari, Italia 
compresa.  
Un quadro 
drammatico, 
connesso an-
che al fe-
nomeno delle 
spose bam-
bine, che ogni 
anno si ali-
menta di 
nuovi casi.  

 

Di fronte al 
concreto ris-
chio che le 
diverse 

dinamiche di destabi-
lizzazione, aumento 
di povertà e 
disuguaglianza in 
atto in questi anni, 
possano far peggi-
orare questa piaga, 
la Cisl e l’Anolf ricon-
fermano l’impegno a 
promuovere una cul-
tura del rispetto e 
delle pari opportunità 
contro ogni forma di 
abuso e violenza. 

 

Proseguiremo nel 
percorso a sostegno 
di azioni d’informa-
zione e sensibil-
izzazione rivolte alle 
donne immigrate, 
insieme al rafforza-
mento e al potenzia-
mento della nostra 
presenza in tutti gli 
ambiti territoriali e 
nei relativi presidi 
sanitari.  

 

E’ una battaglia di 
civiltà e di umanità 
che non vogliamo e 
non possiamo per-
dere. Abbiamo bi-
sogno di affermare e 
concretizzare il val-
ore della solidarietà 
tra donne e uomini, 
come base di un’a-
zione collettiva per il 
bene comune. 
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"Valorizza-

re le perso-

ne, il lavoro e 

i servizi del 

P a t r o n a t o 

#InasCisl" 

️Il Diret-

tore regiona-

le #Inas 

A b r u z z o , 

Gianf ranco 

Porrari, insie-

me ai Diret-

tori provin-

ciali di Chieti, 

Pescara, L'A-

quila, Tera-

mo, e alla 

presenza del 

S e g r e t a r i o 

Generale Ag-

giunto della 

#Cisl Abruz-

zoMolise, Lu-

cio Petrongo-

lo, incontra i 

d ipend ent i 

dell'#InasCisl  

"Un momen-

to di confron-

to per poten-

ziare il siste-

ma e la rete 

dei #servizi 

investendo in 

presenza e 

as s i s tenz a 

ed offrire 

servizi che 

r ispondono 

ai bisogni 

delle fami-

glie,dei citta-

dini e di tutti 

coloro che si 

rivolgono ai 

nostri uffici" 

 

 

 

. 
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Carissime/i, 

vi inoltriamo 
la circolare di 
Cgil-Cisl-Uil 
sulla raccolta 
fondi  

per i territori 
colpiti dal si-
sima Siria 
meridionale e 
della Turchia. 

E' stato creato un 
apposito conto 
corrente intestato 
a: 

CGIL CISL UIL 
SOLIDARIETA’ 
POPOLAZIONI 
TERREMOTATE 
TURCHIA E 
SIRIA  

iban IT 38 I 01030 
03201 

000006700060. 

 

Fraterni saluti 

 

Riccardo Gentile 

Segretario Gener-
ale Aggiunto 

con delega alle 
Politiche Or-
ganizzative 
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6 Marzo ore 9.30 

6 Marzo ore 9.30 
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Se hai bisogno di aiuto 

per il rilascio della tua 

identità digitale SPID 

puoi rivolgerti a oltre 

600 sportelli CAF CISL in 

tutta Italia, ti assistere-

mo per la tua registrazio-

ne in collaborazione con 

Lepida, una società in 

house a totale ed esclu-

sivo capitale pubblico, 

accreditata da AgID co-

me Gestore di identità 

digitali SPID. Il servizio è 

erogato su appuntamen-

to, da fissare sul sito, 

contattando le sedi pro-

vinciali o il numero ver-

de gratuito 800800730. 

Per gli iscritti CISL l'assi-

stenza per lo SPID è gra-

tuita! 

Cos'è SPID 

SPID è il Sistema Pubbli-

co di Identità Digitale 

che permette a cittadini 

e imprese di accedere 

con un'unica identità 

digitale ai servizi online 

di pubbliche amministra-

zioni e privati che sono 

parte del sistema SPID. 

L'identità SPID è costitui-

ta da credenziali con 

caratteristiche differenti 

in base al livello di sicu-

rezza richiesto per l'ac-

cesso al servizio. 

Esistono tre livelli di 

identità SPID, ognuno 

dei quali corrisponde ad 

un diverso livello di sicu-

rezza. 

Livello 1: permette l'ac-

cesso ai servizi con no-

me utente e password. 

Livello 2: permette l'ac-

cesso ai servizi con 

   - nome utente e pas-

sword insieme ad un 

codice temporaneo 

(OTP) inviato via sms o 

utilizzando APP mobile 

dedicata LepidaID 

   -  inquadrando il QR 

Code presente sulla 

pagina di login utiliz-

zando APP mobile 

dedicata LepidaID 

Livello 3: permette 

l'accesso ai servizi 

con nome utente e 

password e l'utilizzo 

di un dispositivo di 

accesso. 

Come ottenerlo 

La registrazione av-

viene in due fasi: 

1) Puoi rivolgerti di-

rettamente alla sede 

o registrarti in auto-

nomia sul sito Lepi-

da  (cliccare su regi-

strati e seguire la pro-

cedura guidata). 

2) Prenota l'appunta-

mento per l'identifica-

zione/riconoscimento 

della persona interes-

sata attraverso docu-

mento di identità e tessera sanitaria 

avviene presso gli sportelli CAF CISL, 

che  procedono ai controlli necessari e 

all’attivazione dell’identità digitale SPID 

LepidaID. 

La prima fase, può essere svolta in auto-

nomia da parte del richiedente o diretta-

mente in sede CAF con l'assistenza 

dell'operatore mentre la seconda sarà 

svolta direttamente dall’operatore CAF. 

Per richiedere e ottenere le credenziali 

SPID, bisogna essere maggiorenni e 

possedere: 

·    un indirizzo e-mail; 

·    il numero di telefono del cellulare 

usato normalmente; 

·    un documento di identità valido (uno 

tra: carta di identità, passaporto, paten-

te); 

·    Tessera sanitaria con il codice fiscale. 

PAGIN A 12 

https://www.cafcisl.it/schede-11-prenota_appuntamento
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Dichiarazione 

di successione 

Le pratiche di succes-

sione 

 

Presso gli uffici del 

Caf Cisl è istituito un 

apposito servizio che 

fornisce assistenza e 

consulenza per le 

pratiche di successio-

ne. 

Gli operatori sono in 

grado di assistere il  

contribuente e orien-

tarlo verso  le opera-

zioni che dovranno 

essere eseguite per 

la redazione della 

pratica di successio-

ne, e tutti i nostri uffi-

ci operano utilizzan-

do programmi infor-

matici di supporto 

che rendono più age-

vole e sicura la predi-

sposizione della prati-

ca. 

Cos'è la Successione 

ereditaria? 

Per successione ere-

ditaria si intende la 

devoluzione dei rap-

porti giuridici dal de 

cuius (il defunto) agli 

eredi. E’ regolata nel 

Libro Secondo del 

Codice Civile. La Suc-

cessione ereditaria 

non comporta il solo 

trasferimento dei be-

ni immobili, mobili ed 

altri diritti reali ma 

anche il trasferimen-

to di obblighi che il de cuius 

assunse in vita quali debiti, 

imposte arretrate ai quali de-

vono far fronte tutti gli eredi in 

proporzione ai diritti acquisiti 

per successione. 

La Successione si dice legitti-

ma quando gli eredi succedo-

no al defunto in forza di legge, 

si dice testamentaria quando i 

beni sono devoluti conforme-

mente alla volontà scritta 

(testamento) del de cuius. 

La dichiarazione di successio-

ne e va presentata entro un 

anno dalla data del decesso; 

 sono esonerati  dalla presen-

tazione della dichiarazione di 

successione il coniuge e i pa-

renti in linea retta se la suc-

cessione non comprende beni 

immobili e diritti reali immobi-

liari e  il valore globale dell'as-

se ereditario lordo (cioè il va-

lore complessivo dei beni e 

dei diritti caduti in successio-

ne) non supera i 

100.000 euro. 

La dichiarazione di 

successione 

La Dichiarazione di 

Successione  con-

siste in una serie 

di adempimenti 

che il contribuente 

(erede, legatario, 

ecc.) deve esegui-

re per procedere al 

trasferimento delle 

attività e passività 

agli eredi sia per 

legge che per te-

stamento. 

Agenzia Entrate ha 

predisposto la pro-

cedura telematica 

per l’invio delle dichiarazioni 

di successione e la conseguente 

voltura catastale automatica: 

possono essere trasmesse tele-

maticamente tutte le dichiarazio-

ni con data di apertura (data del 

decesso) dal  03/10/2006. 

Gli eredi presentano tutti i docu-

menti  allo sportello del CAF CISL, 

che provvederà a trasmettere 

telematicamente la dichiarazione 

e gli allegati e riconsegnerà all’u-

tente tutte le ricevute 

(registrazione, pagamento delle 

imposte, copia conforme della 

dichiarazione e ricevuta della vol-

tura catastale) con le relative vi-

sure aggiornate. 
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Buongiorno, 

il RED è una dichiarazio-

ne, prevista dalla legge, 

che deve essere presen-

tata dai pensionati che 

usufruiscono di alcune 

prestazioni, il cui diritto 

e misura è collegato alla 

situazione reddituale del 

cittadino e, in alcuni ca-

si, del nucleo familiare.  

Considerato che il reddi-

to in genere è un dato 

variabile nel corso degli 

anni, per garantire la 

correttezza delle presta-

zioni erogate, l'INPS ef-

fettua la verifica annua-

le di tali dati: attraverso 

l'indicazione dei redditi 

posseduti, il Modello 

RED serve a determina-

re il diritto del pensiona-

to ad usufruire di tali 

prestazioni e l’importo 

delle stesse. 

L'INPS contatta chi deve 

fare il RED ordinario via 

email o sms. Le lettere 

vengono Inviate 

dall'INPS solo in caso di 

sollecito per chi non l'ab-

bia presentato entro la 

scadenza. 

In questi giorni l'INPS sta 

spedendo le lettere per 

il sollecito a chi non ha 

presentato il RED 2021, 

mentre manda via sms e 

email le richieste per 

presentare il RED ordi-

nario 2022. 

Chi deve presentarlo: 

 chi presenta il 730 o 

il modello REDDITI 

PF ma possiede an-

che altri redditi che 

non vanno indicati in dichia-

razione 

 chi presenta il 730 o il model-

lo REDDITI PF ed è titolare di 

pensioni estere o di reddito 

da lavoro autonomo; 

 chi non ha fatto la dichiara-

zione dei redditi. 

Non è richiesto il Modello RED 

chi ha fatto la dichiarazione dei 

redditi e non possiede altri reddi-

ti, non indicati in 730 o Modello 

Redditi che sono rilevanti ai fini 

della prestazione. 

Il RED si presenta attraverso i 

Centri autorizzati di assistenza 

fiscale (CAF), i quali non solo tra-

smettono all'INPS i dati delle di-

chiarazioni rese dai pensionati, 

ma soprattutto aiutano questi 

ultimi nella compilazione, piutto-

sto complessa, dei modelli, certi-

ficando l'entità del reddito dichia-

rato. Il pensionato potrà perciò 

usufruire, in modo completamen-

te gratuito, dell'assistenza di ope-

ratori particolarmente esperti in 

questo settore. 

Per assistenza è possibile rivol-

gersi al CAF CISL. 
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Hai bisogno di assistenza fiscale? Per il tuo Isee, il contratto di assistenti 

familiari, il contratto di affitto, la successione e la dichiarazione dei redditi 

puoi rivolgerti alla sede #CafCISL più vicina Sono più di 2000, scopri 

dov'è la tua https://bit.ly/cercasedi-Caf 

https://twitter.com/hashtag/CafCISL?src=hashtag_click
https://t.co/Pjdyhq0QTG
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#RottaBalcanica 

ANOLF e ISCOS 

CISL 

“Sollecitiamo 

l’intervento delle 

istituzioni euro-

pee sull’acco-

glienza di rifugia-

ti e migranti, per 

garantire la coo-

perazione inter-

nazionale”. 

 

Da anni sia-

mo impegna-

ti in azioni di 

solidarietà 

agli esuli e ai 

migranti, 

specie lungo 

la rotta bal-

canica. 

Le violenze 

subite dai 

migranti nel-

le aree di 

confine terre-

stri e maritti-

me, le condi-

zioni di ab-

bandono e 

vulnerabilità in cui 

si trovano nei vari 

Paesi attraversati, 

rendono evidenti le 

responsabilità dei 

governi nazionali, 

delle istituzioni eu-

ropee ma anche 

delle agenzie inter-

nazionali. 

Come ANOLF e 

ISCOS Cisl, ritenia-

mo necessario ri-

chiedere: 

 creare un siste-

ma di asilo so-

stenibile, basa-

to sulla condivi-

sione delle re-

sponsabilità e 

con un approc-

cio che ponga al 

centro i diritti e 

la solidarietà 

come previsto 

anche dall’Art. 

80 del Trattato 

sul funziona-

mento dell’Unio-

ne europea, an-

che attraverso 

un’adeguata 

riforma del Re-

golamento Du-

blino; 

 sollecitare l’in-

tervento delle 

istituzioni euro-

pee per pro-

grammi di inter-

vento adeguato 

nei Paesi dell’a-

rea balcanica. 

 istituire un si-

stema di reloca-

tion europeo dai Paesi non appartenenti 

all’Unione europea; 

 riformare la vigente direttiva rimpatri in 

modo da evitare che le procedure di 

riammissione alle frontiere interne pos-

sano essere utilizzate al fine di aggirare 

gli obblighi degli Stati sulla registrazione 

delle domande di asilo, garantendo in 

ogni caso diritto ad un ricorso effettivo 

attraverso l’adozione di provvedimenti 

motivati e notificati all’interessato. 

Chiediamo di dare una possibilità legale di 

ingresso a chi vuole venire a vivere e lavo-

rare in Italia. 

 

La clandestinità aiuta soltanto chi vuole 

sfruttare il lavoro nero. 

 

PAGIN A 16 



Inas Cisl è il patronato 
della Cisl da 70 anni. Inas 
Cisl è il tuo patronato, la 
risposta ai tuoi problemi 
quando si parla di contri-
buti, pensioni, invalidità 
civile , maternità, disoc-
cupazione, infortuni sul 
lavoro e molto altro. Gra-
zie a una rete di oltre 700 
uffici in tutta Italia e oltre 
90 all’estero, con noi le 
risposte sono dietro l’an-
golo! 

Se devi andare in pensio-
ne, ti aiutiamo con i cal-
coli per sapere quanto ti 
spetta e tra quanto potrai 
smettere di lavorare. E al 
momento di fare la do-
manda, conta pure su di 
noi. 

Hai problemi di salute? 
Possiamo aiutarti a capire 
quali sono i tuoi diritti. 
Verificheremo se puoi ot-
tenere l’assegno di invali-
dità Inps o il riconosci-
mento di invalidità civile e 
ti assisteremo per le pro-
cedure. E se la tua patolo-
gia può dipendere dal la-
voro che svolgi, ti diamo 
una mano per il riconosci-
mento di malattia profes-
sionale o infortunio sul 
lavoro. 

Hai perso il lavoro? Hai bi-
sogno di un supporto econo-
mico per la tua famiglia? 
Esistono varie formule di 
sostegno al reddito che pos-
sono essere importanti in un 
momento di difficoltà: veri-
fichiamo per te se ne hai 
diritto e ti aiutiamo a ottene-
re quanto ti spetta. 

Sei un cittadino straniero? 
Possiamo darti una mano 
con le procedure per farti 
raggiungere in Italia dalla 
tua famiglia. E se hai biso-
gno di aiuto con il rinnovo 
del permesso di soggiorno o 
per la pensione estera , sia-
mo a tua disposizione. 

Hai bisogno del tuo patro-
nato? 
Più di 1.400 operatori pro-
fessionali sono pronti ad 
accoglierti, darti ascolto e 
assisterti con competenza e 
passione. 
Siamo proprio qui vicino! 
Trova la sede Inas Cisl più 
comoda per te. 
Se vuoi conoscere meglio il 
nostro lavoro, dai un’oc-
chiata al nostro bilancio so-
ciale. 
La presidenza Inas Cisl è 
attualmente composta dal 
presidente Gianluigi Petteni 
e dai vicepresidenti Antonio 

Graniero e Domenico Milaz-
zo. Nel rispetto dei nostri 
obiettivi di trasparenza, puoi 
consultare le retribuzioni dei 
componenti della presidenza 
qui.  
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https://www.inas.it/invalidita-da-lavoro/
https://www.inas.it/invalidita-civile/
https://www.inas.it/malattia-professionale/
https://www.inas.it/malattia-professionale/
https://www.inas.it/infortunio-sul-lavoro/
https://www.inas.it/infortunio-sul-lavoro/
https://www.inas.it/inas-per-te/sostegno-al-reddito/
https://www.inas.it/inas-per-te/stranieri-in-italia/
https://www.inas.it/vivere-lavorare-estero-pensione/
https://www.inas.it/sede-piu-vicina/
https://www.inas.it/pubblicazioni/
https://www.inas.it/pubblicazioni/
https://www.inas.it/wp-content/uploads/2022/01/Redditi-Presidenza-Inas-Cisl-2021.pdf
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Se nel 2022 hai so-
stenuto spese per 
l’acquisto di un 
depuratore d’ac-
qua, ricorda che 
per ottenere il bo-
nus acqua potabi-
le hai tempo fino 
alla fine di feb-
braio. Il bonus è 
stato confermato 
anche per il 2023. 
Ricordiamo bre-
vemente quali so-
no i requisiti per 
richiederlo e a 
quanto ammonta. 
 
Per cosa si può richie-
dere il bonus 
Il bonus acqua potabile 
può essere richiesto se 
hai effettuato degli inter-
venti di miglioramento 
qualitativo dell’acqua di 
rubinetto attraverso i se-
guenti tipi di intervento: 
 filtraggio 

 mineralizzazione 
raffreddamento e addi-
zione di anidride carbo-
nica dell’acqua. 
L’importo 
Il bonus consiste in un 
credito d’imposta del 
50% della spesa sostenu-

ta con un tet-
to massimo 
di: 
 000 euro 
per le persone fisiche 
000 euro per gli esercenti 
attività d’impresa, arti, 
professioni ed enti non 
commerciali. 
Il bonus può essere utiliz-
zato come compensazione 
tramite l’F24 o, nel caso di 
persone fisiche, anche nel-
la dichiarazione dei redditi 
dell’anno in cui si sono so-
stenute le spese. 
Quando richiederlo 
Dal 1° al 28 febbraio 2022 
per le spese sostenute dal 
1° gennaio al 31 dicembre 
2022. Per le spese sostenu-
te nel 2023 bisognerà at-
tendere il mese di febbraio 
2024. 
A chi richiederlo 
Il bonus va richiesto all’A-
genzia delle Entrate, com-
pilando il seguente Modu-
lo e allegando le ricevute 
dei pagamenti effettuati 
tramite bonifico o altra ti-
pologia tracciabile. Questa 
documentazione, prima di 
essere inviata, deve essere 
sottoposta, al software di 
controllo dell’Agenzia se-
condo determinate specifi-
che tecniche. Basta acce-
dere all’Area Riservata 
dell’Agenzia delle Entrate, 
andare alla voce “Servizi”, 

poi 

“Agevolazioni” e infine 
alla voce “Credito d’impo-
sta per il miglioramento 
dell’acqua potabile”. 
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https://www.adiconsum.it/wp-content/uploads/2021/07/Modulo_bonus-acqua-potabile_mod.pdf
https://www.adiconsum.it/wp-content/uploads/2021/07/Modulo_bonus-acqua-potabile_mod.pdf


La legge di 
Bilancio 2023 
ha conferma-
to l’agevola-
zione del bo-
nus affitto per 
i giovani an-
che per l’anno 
in corso. Ve-
diamo quali 
sono i requisi-
ti per poterlo 
ottenere e co-
me richieder-
lo. 
I requisiti 
Per poter richiedere 
il bonus affitto è ne-
cessario essere in 
possesso dei seguen-
ti requisiti: 
 età compresa tra i 
20 e i 30 anni com-
piuti 
 reddito comples-
sivo non superiore a 
15.493,71 euro 
 contratto di affitto 
per l’intera unità im-
mobiliare e per una 
parte, dove si ha la 
residenza 

canone di affitto non 
inferiore a 991, 60 eu-
ro. 
Quali immobili 
Sono ammessi solo gli 
immobili che non ap-
partengono alle catego-
rie di lusso (A/1, A/8 e 
A/9), nonché le case di 
edilizia residenziale 
pubblica e gli alloggi 
per scopi turistici. 
L’importo del bonus 
L’agevolazione consi-
ste in una detrazione 
pari al 20% della spesa 
d’affitto per un tetto 
massimo di 2.000 euro/
anno. 
Come richiedere il bo-
nus affitto 
È necessario inviare 
all’Agenzia delle En-
trate una comunicazio-
ne specifica in sede di 
dichiarazione dei reddi-
ti. 
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Sei un giovane e vor-
resti acquistare casa, 
ma hai bisogno di un 
piccolo aiuto? Buone 
notizie per te e per 
tutti gli altri ragazzi 
come te! Il Fondo Pri-
ma Casa infatti è sta-
to confermato anche 
per il 2023, ma con 
alcuni distinguo. Vedia-
mo quali, ripassando 
anche quali sono i re-
quisiti previsti dalla 
legge. 
Chi può richiedere la 

garanzia 

Tutti coloro che non sono pro-

prietari di immobili possono 

presentare la domanda di mu-

tuo per l’acquisto della prima 

casa. Le uniche eccezioni ri-

guardano la proprietà di una 

casa ricevuta per successione 

causa morte, oppure, pur es-

sendo proprietari, la cessione 

GRATUITA dell’immobile a geni-

tori o fratelli. 

Le categorie PRIORITA-

RIE 

Ci sono però alcune categorie 

per le quali è previsto un acces-

so riservato e prioritario. 

Ecco quali sono: 

 giovani coppie coniugate o con-

viventi more uxorio (cioè non 

sposate) che abbiano costituito 

un nucleo da almeno due anni 

 nuclei formati da un solo geni-

tore con figli minorenni convi-

venti 

 inquilini di case popolari 

giovani di età inferiore a 36 anni. 

La garanzia del 50% 

Tutti possono richiedere la garanzia 

del 50%. 

La garanzia dell’80% 

Questo tipo di garanzia è riservata 

alle categorie prioritarie aventi i 

seguenti requisiti: 

 un ISEE non superiore a 

40.000 euro 

 richiesta di mutuo non superio-

re all’80% del prezzo di acqui-

sto della casa, compresi oneri e 

accessori. 

La garanzia dell’80% è stata confer-

mata anche dalla Legge di Bilancio 

2023, ma solo fino al 31 marzo 

2023. 

La garanzia dell’80% viene offerta 

anche nei casi in cui il TEG supera il 

TEGM. In particolare essa è ricono-

sciuta, ricorrendone le condizioni, 

per le domande presentate dal 1° 

dicembre 2022 al 31 marzo 2023 

“anche nei casi in cui il TEG sia 

superiore al Tasso TEGM, nella mi-

sura massima del differenziale, se 

positivo, tra la media del tasso IRS 

a 10 anni pubblicato ufficialmente, 

calcolata nel mese precedente al 

mese di erogazione, e la media del 

tasso IRS a 10 anni pubblicato uffi-

cialmente del trimestre sulla base 

del quale è stato calcolato il TEGM 

in vigore. Nel caso in cui il differen-

ziale risulti negativo, i soggetti fi-

nanziatori sono tenuti ad applicare 

le condizioni economiche di mag-

gior favore rispetto al TEGM in vigo-

re”. 
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Brutte notizie 
per i consumato-
ri. Come se non 
bastassero i rin-
cari sui beni di 
consumo, sulle 
bollette, sui car-
buranti, anche la 
telefonia si ap-
presta a inaugu-
rare una raffica 
di aumenti. Co-
me Adiconsum ci 
siamo subito atti-
vati e abbiamo 
chiesto un inter-
vento immediato 
del Governo per 
scongiurare i rin-
cari e rilanciare 
il settore. Vedia-
mo che cosa sta 
succedendo. 
  

Servizi di telecomuni-
cazione e indicizzazio-
ne all’inflazione 
A parte gli addetti ai lavori, 
pochi sanno che i costi dei 
servizi di telecomunicazio-
ne sono indicizzati all’in-
flazione. Pertanto, se l’in-
flazione aumenta, i costi 
dei servizi di telefonia au-
mentano. In virtù di tale 
tendenza, le compagnie te-
lefoniche hanno annunciato 
l’adeguamento dei costi 
all’aumentato indice. 
La lettera alle compagnie 

telefoniche 
Adiconsum e altre Associazio-
ni si sono attivate inviando una 
lettera alle aziende di telefonia 
(Tim Wind Tre, Vodafone Ita-
lia e Fastweb), chiedendo l’a-
pertura di un Tavolo per la ri-
cerca di soluzioni condivise a 
tutela degli utenti che da questi 
aumenti non otterrebbero che 
un’ulteriore erosione del loro 
potere d’acquisto. Inoltre, in 
contrasto con l’attuale quadro 
legislativo, le aziende avrebbe-
ro la possibilità di introdurre 
degli aumenti senza concedere 
al consumatore la possibilità di 
recedere dal contratto, come 
invece stabilito dall’attuale 
quadro legislativo, salvo nel 
caso degli aumenti automatici 
(c.d. ius variandi), per non par-
lare poi della vaghezza delle 
condizioni contrattuali, che 
violano il principio di traspa-
renza. 

I rincari nella telefonia: la 
situazione 
Dal 1° gennaio 2024, sono pre-
visti incrementi minimi fissi 
del 5%, anche in caso di tasso 
di inflazione inferiore a tale 
livello, una decisione del tutto 
arbitraria e a nostro avviso ves-
satoria, che limita fortemente 
la libera scelta del consumatore 
di disdire senza costi il contrat-
to. Tale pratica impone agli 
utenti, già vittime di rincari 
diffusi in tutti i settori, un’in-
terpretazione arbitraria delle 
regole, che squilibra il mercato 
delle telecomunicazioni, pro-
vocando danni in tutto il com-
parto. 

Che cosa sta facendo Adi-
consum 

Quello delle comunicazioni 
è un settore vitale per il Pae-
se: riveste un ruolo strategi-
co nello sviluppo, nella de-
mocrazia, nonché si confi-
gura come un servizio uni-
versale e quindi indispensa-
bile per i cittadini/
consumatori, per questo ri-
chiede un’attenzione parti-
colare e scelte strategiche 
nell’interesse dell’intera col-
lettività. 

A nostro avviso, è quindi neces-
sario e urgente l’intervento del 
Governo per garantire, nell’im-
mediato, l’eliminazione delle 
condizioni contrattuali ingiusta-
mente introdotte e, contestual-
mente, aprire un Tavolo tecnico 
con tutti gli attori del comparto 
delle TLC, che coinvolga le As-
sociazioni dei Consumatori, per 
individuare soluzioni che garan-
tiscano un rilancio del settore 
senza che, a farne le spese, sia-
no i cittadini attraverso ingiusti 
aumenti tariffari. 
Speriamo che sia le aziende che 
il Governo si rendano disponibi-
li all’apertura di un Tavolo, co-
me da noi richiesto, per trovare 
una soluzione che allevi le fami-
glie. 
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In considerazio-
ne delle difficol-
tà che le fami-
glie potrebbero 
incontrare nel 
pagamento delle 
bollette di luce e 
gas, le Associa-
zioni Consumato-
ri del Consiglio 
Nazionale dei 
Consumatori e 
Utenti, di cui 
Adiconsum fa 
parte, hanno sot-
toscritto un ac-
cordo con Pleni-
tude per l’attiva-
zione di un pia-
no di rateizza-
zione delle fattu-

re emesse nel pri-
mo semestre 2023. 
Vediamo di che si 
tratta. 
Attivazione del pia-

no di rateizzazione 

 Sarà possibile attivar-

lo dal 1° febbraio 

2023. 

Chi potrà richiedere il pia-

no di rateizzazione 

Il piano potrà essere ri-

chiesto da: 

 clienti residenziali 

 condomini 

piccole partite IVA. 

Quale piano di ra-

teizzazione 

Le rate variano a se-

conda dell’importo e 

non sono previsti inte-

ressi né spese: 

 fino a 500 euro con 

durata 10 mesi e 

prima rata pari al 50% 

dell’importo 

 da 500 a 1.000 euro 

con durata 10 mesi e 

prima rata parti al 

30% dell’importo 

 oltre 1.000 euro con 

durata fino a 18 mesi 

con rate costanti. 

  

Importante: la rateizza-

zione potrà essere richie-

sta anche prima della 

scadenza delle bollette e 

varrà per le fatture emes-

se entro giugno 2023. 
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Buone notizie 
per chi ha ef-
fettuato la re-
visione del pro-
prio veicolo a 
motore. I pro-
prietari di auto 
e moto potran-
no infatti usu-
fruire di un bo-
nus, c.d. bonus 
veicoli sicuri, 
che in parte 
compensa l’au-
mento della re-
visione in vigo-
re dal 1° no-
vembre 2021. 
Vediamo come 
ottenerlo. 
I costi della re-

visione 

Dal 1° novembre 

2021, i costi della re-

visione auto sono i se-

guenti: 

 54,95 euro se la re-

visione viene fatta 

dalla Motorizzazio-

ne 

79,02 euro se la revi-

sione viene fatta pres-

so centri convenziona-

ti privati. 

Bonus veicoli si-

curi: quale impor-

to e come otte-

nerlo 

L’importo del bonus è 

di 9,95 euro. 

Per ottenerlo basta 

accedere al sito: 

https://www.bonusvei

colisicuri.it/veicoliSicu

ri/#/beneficiario/hom

ePage 

con le credenziali di 

SPID, CIE o CNS. 

Fino a quando 

Il bonus veicoli sicuri 

per le revisioni effet-

tuate dal 1° gennaio 

al 31 dicembre 2022 è 

attivo fino al 31 marzo 

2023. 

Quante volte può 

essere richiesto 

Una sola volta per ogni 

veicolo. 
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Hai trasformato 
il motore della 
tua auto da ter-
mico in elettri-
co? Ebbene puoi 
richiedere un 
contributo per le 
spese sostenute. 
Ecco come devi 
fare. 
Che cos’è il Con-

tributo retrofit 

Il bonus consiste in un 

contributo del 60% 

della spesa sostenuta 

per la riqualificazione 

elettrica del proprio 

veicolo con un tetto 

massimo di 3.500 eu-

ro. Inoltre, è erogato 

anche un contributo 

sempre del 60% per il 

pagamento dell’impo-

sta di bollo per l’iscri-

zione al Pubblico Regi-

stro Automobilistico 

(PRA) e all’Imposta 

Provinciale di Trascri-

zione (IPT). 

Quali veicoli 

I veicoli per i quali può 

essere richiesto il contri-

buto sono quelli apparte-

nenti alle seguenti cate-

gorie: M1, M1G, M2, 

M2G, M3, M3G, N1, N1G. 

Come richiederlo 

Basta accedere alla Piat-

taforma Retrofit 

L’accesso è possibile solo 

con le credenziali SPID. 

IMPORTANTE: La richie-

sta può essere inoltrata 

solo se la riqualificazione 

elettrica è stata fatta nel 

periodo 10 novembre 

2021-31 dicembre 

2022. 
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Tutela te stesso e la tua fami-

glia: usufruisci dei vantaggi 

dell’essere iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma 

che, in modo chiaro e diretto, intende offrire agli iscritti e alle loro 

famiglie la gamma dei servizi e convenzioni offerti dalla CISL su tut-

to il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 

Per maggiori informazioni 

visitate il sito: 

http://www.cislabruzzomolise.it/ 

Seguici: 

 

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/ 

su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli 

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise 

http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11


Il Fondo 
di preven-
zione del 

sovrainde-
bitamento 
e dell’usu-
ra, gestito 

da Adi-
consum  

associazione 
difesa consu-
matori ade-

rente al sinda-
cato Cisl) su 
incarico del 
ministero 

dell’Economia 
e Finanze, ha 
deliberato un 

prestito di 
70.000 euro 

“anticipando” 
gli strozzini e 
salvando dal 
cappio dell’u-
sura tre fami-
glie: due resi-

denti in pro-
vincia Pesca-

ra, una in pro-
vincia di Chie-

ti. 
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Didascalia dell'immagi-
ne o della fotografia 

 

“Per attirare l'attenzione del lettore, inserire qui una 

citazione o una frase tratta dal testo.” 

Didascalia dell'immagine o della fotografia 
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Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma che, in modo chiaro e diretto, intende 

offrire agli iscritti e alle loro famiglie la gamma dei servizi e conven-

zioni offerti dalla CISL su tutto il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 

Per maggiori informazioni 

visitate il sito: 

http://www.cislabruzzomolise.it/ 

Seguici: 

 

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/ 

su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli 

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise 

http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11
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Tutela te stesso e la tua fami-

glia: usufruisci dei vantaggi 

dell’essere iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma 

che, in modo chiaro e diretto, intende offrire agli iscritti e alle loro 

famiglie la gamma dei servizi e convenzioni offerti dalla CISL su tut-

to il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 

Per maggiori informazioni 

visitate il sito: 

http://www.cislabruzzomolise.it/ 

Seguici: 

 

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/ 

su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli 

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise 

http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11
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L’Istituto sindacale per la cooperazione allo 

sviluppo che opera, come organizzazione non 

governativa, in tutte le aree del mondo 

globalizzato. 
Dettagli 

Il sindacato inquilini cura l’informazione e 

consulenza sulla regolamentazione legislativa 

della casa in affitto, in proprietà e in 

assegnazione; la consulenza per la stipula dei 

contratti di affitto; le vertenze per inquilini di 

edilizia a proprietà privata e pubblica, sia 

individuali che collettive; le informazioni sulle 

norme condominiali; l’assistenza legale e 

tecnica. 
Dettagli 

  
L’Associazione Nazionale Oltre Le Frontiere 

si occupa di accoglienza, assistenza, 

informazioni rappresentanza e tutela dei 

diritti di cittadinanza degli immigrati e delle 

loro famiglie. 

Dettagli 

La community dei lavoratori indipendenti e 

delle nuove professioni, che finalmente dà voce 

alle Partite IVA ordinistiche e non e ai 

Freelance. 
Dettagli 

  
Lo Sportello fornisce informazione, 

orientamento ed assistenza a lavoratori e 

disoccupati, per l'utilizzo delle politiche 

attive e passive finalizzate all'occupabilità ed 

alla ricerca del lavoro. 
Dettagli 

L’ Ufficio Studi della CISL AbruzzoMolise 

utilizza ed elabora ricerche in campo 

economico e sociale a sostegno dell'attività 

politico-sindacale di tutte le Strutture,   redige 

articoli e comunicati.  E’ inoltre impegnato in 

un’assidua, costante  attività di consulenza in 

materia di lavoro e sociale 
http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore/studi-

e-ricerche 
 

Ufficio Studi  


