
Gio-

vanni No-

taro, Se-

gretario 

Generale 

della 

#Cisl 

Abruzzo-

Molise a 

Radio Speranza nel programma 

"Dalla parte dei cittadini" per fare 

il punto sulla situazione economi-

ca ed occupazionale ma soprat-

tutto per parlare 

del nuovo anno 

affrontando le 

difficoltà e le 

prospettive di 

crescita grazie a 

politiche di svi-

luppo orientate 

alla famiglia e 

alla persona nei territori 

e nelle aziende 

https://

www.youtube.com/

watch?v=O4sAyrQ8OQY 
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Cos'è l'Assegno di Inclusione 
L’Assegno di inclusione è una misura condizio-

nata: 

• al rispetto di determinati requisiti di cittadi-

nanza, soggiorno e residenza 

• alla valutazione della condizione economica 

• all’adesione ad un percorso personalizzato 

di attivazione e di inclusione sociale e lavorati-

va. 

Una volta verificati i requisiti INPS informa il 

richiedente che, per ricevere il beneficio, deve 

effettuare l’iscrizione alla Piattaforma per i 

beneficiari presso il Sistema Informativo per 

l’inclusione sociale e lavorativa (SIISL), al fine 

di sottoscrivere il Patto di attivazione digitale. 

Per i beneficiari dell’Assegno di inclusione 

appartenenti alla fascia di età compresa tra 

diciotto e ventinove anni che non hanno 

adempiuto all'obbligo di istruzione, nel patto di 

inclusione sarà previsto l’impegno all’iscrizio-

ne e alla frequenza di percorsi di istruzione 

degli adulti di primo livello o comunque funzio-

nali all’adempimento del predetto obbligo di 

istruzione, pena la decadenza dal beneficio. 

L'importo dell'Assegno di Inclusione, che non 

può essere comunque inferiore a 480 euro 

annui, è composto da due componenti: 

 una integrazione del reddito familiare 

fino alla soglia di 6.000 euro annui 

(7.560 euro annui se il nucleo familiare è 

composto interamente da persone di età 

pari o superiore a 67 anni e/o in condi-

zioni di disabilità grave o di non autosuf-

ficienza) moltiplicato per il corrisponden-

te parametro della scala di equivalenza; 

 unun contributo per l'affitto per un impor-

to pari all’ammontare del canone annuo 

previsto dal contratto di locazione come 

dichiarato ai fini ISEE, fino a un massimo 

di 3.360 euro annui/280 euro mensili  

(1.800 euro annui se il nucleo familiare è 

composto interamente da persone di età 

pari o superiore a 67 anni e/o in condi-

zioni di disabilità grave o di non autosuf-

ficienza). 

Viene erogato mensilmente, dal mese succes-

sivo a quello di sottoscrizione del patto di 

attivazione digitale, per un periodo massimo di 

18 mesi, trascorsi i quali può essere rinnovato 

per ulteriori 12 mesi, dopo un mese di sospen-

sione. 

  

Chi può richiederlo 
Requisiti del nucleo familiare 

L’Assegno di Inclusione è rivolto ai nuclei 

familiari che abbiano al loro interno almeno 

un componente: 

 disabile; 

 minorenne; 

 con almeno 60 anni di età; 

in condizione di svantaggio e inserito in pro-

gramma di cura e assistenza dei servizi socio 

sanitari territoriali certificato dalla pubblica 

amministrazione (ad esempio le persone 

in carico ai servizi per: assistenza in caso 

di disabilità, dipendenze, donne vittime di 

violenza, servizi psicologici, per le malattie 

psichiatriche e persone senza fissa dimora 

in carico ai servizi sociali territoriali). 

Requisiti di cittadinanza, resi-

denza e requisiti soggettivi 

Il componente del nucleo che richiede 

l'Assegno di Incusione deve essere: 

 cittadino europeo o un suo familiare, 

che deve essere titolare del diritto di 

soggiorno o del diritto di soggiorno 

permanente, 

 se cittadino di paesi terzi deve esse-

re in possesso del permesso di sog-

giorno UE per soggiornanti di lungo 

periodo, o titolare dello status di 

protezione internazionale (asilo politi-

co o protezione sussidiaria). 

 residente in Italia per almeno cinque 

anni, di cui gli ultimi due anni in 

modo continuativo. Eccetto per gravi 

e documentati motivi di salute, la 

continuità della residenza si intende 

interrotta in caso di assenza dall'Ita-

lia per 2 o più mesi continuativi, o 4 

o più mesi anche non continuativi 

nell’arco di diciotto 

mesi 

 non deve risultare 

sottoposto a misu-

ra cautelare perso-

nale o a misura di 

prevenzione; non 

avere sentenze 

definitive di con-

danna o 

"patteggiamento" 

nei 10 anni prece-

denti la richiesta 

 non essere disoc-

cupato, a seguito di 

dimissioni volonta-

rie, nei 12 mesi 

successivi alla data 

delle dimissioni, 

fatte salve le dimis-

sioni per giusta 

causa, nonché la 

risoluzione consen-

suale del rapporto 

di lavoro 

(all’articolo 7, legge 

604/1966) 

non risiedere presso strutture a totale 

carico pubblico. 

 Requisiti economici 

ISEE inferiore a 9.360 euro 

Reddito familiare inferiore a 6.000 euro 

annui moltiplicato per il corrispondente 

parametro della scala di equivalenza. Se il 

nucleo familiare è composto interamente 

da persone di età pari o superiore a 67 

anni e/o in condizione di disabilità grave o 

di non autosufficienza, la soglia di reddito 

familiare si alza a 7.560 euro, moltiplicati 

sempre per il corrispondente para-

metro della scala di equivalenza. 

 Patrimonio immobiliare, 

come definito ai fini ISEE, non 

superiore a 30.000 euro. È esclu-

sa la casa abitazione entro un 

valore ai fini IMU massimo di 

150.000 euro. 

 Patrimonio mobiliare, come 

definito ai fini ISEE, non superiore 

alla soglia di 6.000 euro. La soglia 

è accresciuta di 2.000 euro per 

ogni componente il nucleo familia-

re successivo al primo, fino a un 

massimo di 10.000 euro e incre-

mentato di ulteriori 1.000 euro per 

ogni minorenne successivo al 

secondo. I massimali devono esse-

re ulteriormente aumentati di 

5.000 euro per ogni componente 

in condizione di disabilità e di 

7.500 euro per ogni componente 

in condizione di disabilità grave o 

di non autosufficienza. 

 Nessun componente il nucleo 

familiare deve essere intestata-

rio/avere piena disponibilità di 

autoveicoli di cilindrata superiore a 

1600 cc. o motoveicoli di cilindra-

ta superiore a 250 cc., immatrico-

lati la prima volta nei 3 anni ante-

cedenti la richiesta, di navi e im-

barcazioni da diporto, nonché 

aeromobili di ogni genere. 

Redditi e i beni patrimoniali even-

tualmente non compresi nell’ISEE 

devono essere dichiarati all’atto 

della domanda del beneficio e 

valutati a tal fine. 
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Svolgi o hai svolto 

un lavoro #usuran-

te? Puoi richiedere 

la #pensione di an-

zianità con requisiti 

agevolati! Scopri co-

me insieme ai nostri 

esperti: saremo al 

tuo fianco passo do-

po passo. Cerca la 

sede #Inas Cisl più 

vicina a te 

http://inas.it/trova-

sede Numero 

verde 800249307 
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https://twitter.com/hashtag/usurante?src=hashtag_click
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Hai diritto a ricevere 

l’assegno ordinario di 

#invalidità da lavoro? 

Per tutte le info e per 

inviare la tua doman-

da, affidati ai nostri 

esperti Per saperne di 

più 

http://inas.it/invalidita

-da-lavoro 
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Ritorno alla norma-

lità per i bonus so-

ciali di luce e gas 

che erano stati og-

getto di rafforza-

mento con un am-

pliamento della pla-

tea degli aventi di-

ritto grazie all’innal-

zamento del requi-

sito dell’ISEE a 

15.000 euro e a 

30.000 euro per le 

famiglie numerose 

con almeno 4 figli a 

carico. Vediamo nel 

dettaglio. 

I bonus so-

ciali di luce e 

gas dal 1° 

gennaio 

2024 

A partire dal 

1° gennaio 

2024, i re-

quisiti ISEE 

per ottenerli 

sono i se-

guenti: 

 ISEE pari a 

9.530 euro 

 ISEE pari a 

20.000 eu-

ro per le fa-

miglie nu-

merose con 

oltre 3 figli. 

Il contributo 

straordinario 

Chi già riceve il 

bonus elettrico 

continuerà a 

ricevere il con-

tributo straor-

dinario cre-

scente con i 

componenti 

del nucleo fa-

miliare intro-

dotto col IV tri-

mestre 2023. 

Il contributo 

straordinario 

non è previsto 

per il bonus 

sociale gas e 

per quello 

dell’acqua 
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Bonus sociali luce e gas: come saranno nel 2024 



Il 
mese di gennaio 
2024 si apre con 
una importante no-
vità: la fine del 
mercato tutelato 
del gas e il comple-
tamento del merca-
to libero. Ciò signi-
fica che da gennaio 
2024 tutti gli ope-
ratori del gas ope-
rano nel mercato 
libero. Che cosa 
cambia per i consu-
matori non vulne-
rabili da gennaio 
2024? Vediamolo 
insieme. 
Le scelte che posso-
no fare i consuma-
tori non vulnerabi-
li: le tre opzioni 
Molti sono i consu-
matori non vulnera-
bili che a gennaio 
sono ancora nel 
mercato tutelato non 
avendo scelto di 
passare ad un opera-
tore del mercato li-
bero. Che cosa li at-
tende? Varie sono le 
possibilità. 
1. Passare al mer-
cato libero. Il pas-
saggio al mercato 

libero aderendo ad una 
delle offerte proposte 
dai vari operatori può 
essere richiesto in qual-
siasi momento. 
2. Scegliere tra le of-
ferte libere proposte 
dall’operatore del 
mercato tutelato, r i-
manendo quindi con lo 
stesso operatore, ma 
con le tariffe dallo stes-
so formulate per il mer-
cato libero 
Non effettuare alcuna 
scelta. In questo caso, 
l’attuale venditore ap-
plicherà in automatico 
una tariffa c.d. PLA-
CET in deroga (Prezzo 
Libero A  Condizioni 
Equiparate di Tutela). 
In cosa consiste la ta-
riffa PLACET in de-
roga 
La tariffa PLACET in 
deroga è composta da: 
1. una componente fis-
sa annuale (euro/anno) 
condizioni economiche 
e contrattuali definite 
dall’Arera. 
I codici delle offerte 
PLACET in deroga 
L’Autorità di Regola-
zione per Energia Reti 
e Ambiente ha reso noti 

i codici offerta delle ta-
riffe Placet che i vendi-
tori sono obbligati ad 
applicare a coloro che 
non hanno scelto un 
operatore del mercato 
libero. 
Inserendo questi codici 
nel Portale Offerte è 
possibile confrontare 
sia le offerte del mer-
cato libero che le offer-
te PLACET in deroga. 
https://
www.ilportaleofferte.it/
portaleOfferte/ 
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GAS: cosa cambia per i consumatori non vulnera-

bili da gennaio 2024 e cosa fare. Le tre opzioni 

https://www.ilportaleofferte.it/portaleOfferte/


Ogni nuovo anno è 
foriero di novità e 
questo vale anche 
per la Carta Acqui-
sti. Infatti, dal 1° 
gennaio 2024, sono 
in vigore i nuovi 
importi di reddito, i 
nuovi criteri ISEE e 
i nuovi moduli per 
richiedere la Carta 
Acquisti. Vediamo nel 
dettaglio. 
Che cos’è la Carta Ac-

quisti 

 È una forma di sostegno per 

aiutare le persone over 65 e le 

famiglie con bambini al di sotto dei 

3 anni a pagare spese alimentari, 

sanitarie e bollette di luce e gas 

 È una carta di pagamento 

elettronica GRATUITA che permette 

anche di acquistare a prezzi agevo-

lati presso negozi e farmacie con-

venzionati attraverso il circuito 

Mastercard 

 Vale 40 euro/mese, ma viene 

ricaricata ogni due mesi con 80 

euro automaticamente dallo Stato 

Permette di ottenere sconti nei 

negozi convenzionati (Per saperne 

di più, clicca qui 

Non è abilitata ad ero-

gare contanti. 

I requisiti 

Per i requisiti degli over 65, clicca 

qui 

Per i requisiti delle fami-

glie con bambini al di sot-

to dei 3 anni, clicca qui 

Nuovi importi di reddito 

per l’anno 2024 

Gli importi di reddito sono 
differenti per i soggetti di 
età compresa fra i 65 e i 70 
anni e per i soggetti over 
70: 
Per le persone di età 
compresa fra i 65 e i 70 
anni 
 L’importo complessivo dei redditi 

percepiti non deve essere superiore a 

euro 8.052,75 

Per le persone over 70 
L’importo complessivo dei 

redditi percepiti non deve 

essere superiore a euro 

10.737,00 

Nuovi criteri ISEE per 

l’anno 2024 

Per le persone di età 
compresa fra i 65 e i 70 
anni e per le persone 
over 70 
 Il valore massimo dell’indicatore 

ISEE deve essere pari a euro 8.052,75 

Per le famiglie con bam-
bini al di sotto dei 3 anni 
Il valore massimo dell’in-

dicatore ISEE deve esse-

re pari a euro 8.052,75. 

Nuovi moduli online per 

l’anno 2024 

I nuovi Moduli per richie-
dere la Carta Acquisti sa-
ranno presto disponibili 
online sui siti dell’Inps, 
del Ministero dell’Econo-
mia e delle Finanze e del 
Ministero del Lavoro e 
delle Politiche sociali. I 
moduli cartacei sono di-
sponibili presso gli uffici 
postali. 
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Carta Acquisti 2024: nuovi importi di reddito, 

https://www.mef.gov.it/focus/carta_acquisti/Carta-Acquisti-Sconti-nei-negozi-convenzionati/
https://www.mef.gov.it/focus/carta_acquisti/anziani/Carta-Acquisti-Requisiti/
https://www.mef.gov.it/focus/carta_acquisti/minori/Carta-Acquisti-Requisiti-00001/
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Luce e gas: cosa cambia nel 2024. Vademecum Adiconsum per i consumatori 

La fine del mercato tutelato e la completa liberalizzazione del mercato dell’energia è ormai prossima. Le date operative previ-
ste dalla legge sono le seguenti: 10 gennaio 2024 per il gas e 1° luglio 2024 per la luce. Abbiamo stilato un Vademecum per 
spiegare ai circa 10 milioni di consumatori (di cui 4,5 milioni vulnerabili) che cosa succederà al mercato di luce e gas nel 
2024. 

Per il gas 

Ecco che cosa puoi fare: 

 passare alla tariffa offerta dal tuo attuale fornitore nel mercato libero oppure cambiare operatore e sti-

pulare un nuovo contratto 

 se non scegli, automaticamente ti sarà applicata l’Offerta PLACET (Prezzo Libero A Condizioni Equiparate 

di Tutela) che obbliga tutti i venditori ad avere proposte a prezzi (fissi o variabili) determinati liberamente 

con condizioni contrattuali decise dall’Arera. 

Se invece appartieni ad una delle categorie considerate “vulnerabili” (per condizioni economicamente svan-

taggiate – Legge n.124/2017, art. 1, comma 75, per disabilità – Legge n. 104/1992, art. 3, per utenze 

ubicate nelle isole minori non intercon-

nesse, per utenze ubicate in strutture 

abitative di emergenza per eventi calami-

tosi, per età superiore ai 75 anni), e non 

scegli il mercato libero, avrai accesso al 

Servizio di Tutela della Vulnerabilità dal 

1° gennaio 2024. 

 

 

 

Per l’energia elettrica 

Ecco che cosa puoi fare: 

 passare alla tariffa offerta dal tuo attuale fornitore nel mercato libero oppure cambiare operatore e sti-

pulare un nuovo contratto 

 se non scegli, automaticamente ti sarà applicata l’Offerta STG (Servizio Tutele Graduali) dell’ operatore 

selezionato tramite aste 

dall’Arera. In questo caso 

 i prezzi (fissi o variabili) 

saranno determinati libe-

ramente dal fornitore con 

condizioni contrattuali 

decise dall’Autorità. Tale 

servizio avrà durata di 3 

anni. 

Se invece appartieni ad una 

delle categorie considerate 

“vulnerabili” (per condizioni 

economicamente svantaggia-

te – Legge n.124/2017, art. 

1, comma 75, per disabilità – 

Legge n. 104/1992, art. 3, 

per utenze ubicate nelle isole 

minori non interconnesse, per utenze ubicate in strutture abitative di emergenza per eventi calamitosi, per 

età superiore ai 75 anni), e non scegli il mercato libero, continuerai ad avere la tariffa del Servizio di Mag-

gior Tutela fino a nuove decisioni dell’Arera. 
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Carta blu Ue: pubblicato il D.Lgs 152/2023, che amplia la platea di lavora-

tori interessati e introduce semplificazioni e agevolazioni. 

Cambiano le regole per l’ingresso e il soggiorno in Italia dei lavoratori stranieri altamen-

te qualificati, titolari della Carta Blue Ue, grazie al decreto legislativo 152/2023, pubbli-

cato il 2 novembre in Gazzetta Ufficiale e in vigore dal 17 novembre. 

 

Il decreto amplia la platea di lavoratori che potranno arrivare in Italia tramite questo 

canale. Prevede, inoltre, requisiti meno stringenti sulla durata del contratto di lavoro e 

sulla retribuzione, alcune semplificazioni procedurali e ulteriori agevolazioni per il ricon-

giungimento familiare, oltre che per la mobilità lavorativa di titolari di carte blu rilascaite 

da altri Stati Ue.  
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Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma che, in modo chiaro e diretto, intende 

offrire agli iscritti e alle loro famiglie la gamma dei servizi e conven-

zioni offerti dalla CISL su tutto il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 
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Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma che, in modo chiaro e diretto, intende 

offrire agli iscritti e alle loro famiglie la gamma dei servizi e conven-

zioni offerti dalla CISL su tutto il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 

Per maggiori informazioni 

visitate il sito: 

http://www.cislabruzzomolise.it/ 

Seguici: 

 

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/ 

su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli 

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise 

http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11


Il Fondo 
di preven-
zione del 

sovrainde-
bitamento 
e dell’usu-
ra, gestito 

da Adi-
consum  

associazione 
difesa consu-
matori ade-

rente al sinda-
cato Cisl) su 
incarico del 
ministero 

dell’Economia 
e Finanze, ha 
deliberato un 

prestito di 
70.000 euro 

“anticipando” 
gli strozzini e 
salvando dal 
cappio dell’u-
sura tre fami-
glie: due resi-

denti in pro-
vincia Pesca-

ra, una in pro-
vincia di Chie-

ti. 
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Titolo brano interno 

Titolo brano interno 

Titolo brano interno 

Didascalia dell'immagi-
ne o della fotografia 

 

“Per attirare l'attenzione del lettore, inserire qui una 

citazione o una frase tratta dal testo.” 

Didascalia dell'immagine o della fotografia 

D IC EMB R E 2024  
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Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma che, in modo chiaro e diretto, intende 

offrire agli iscritti e alle loro famiglie la gamma dei servizi e conven-

zioni offerti dalla CISL su tutto il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 

Per maggiori informazioni 

visitate il sito: 

http://www.cislabruzzomolise.it/ 

Seguici: 

 

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/ 

su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli 

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise 

http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11
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Tutela te stesso e la tua fami-

glia: usufruisci dei vantaggi 

dell’essere iscritto alla CISL.  
 

NoiCISL è una piattaforma 

che, in modo chiaro e diretto, intende offrire agli iscritti e alle loro 

famiglie la gamma dei servizi e convenzioni offerti dalla CISL su tut-

to il territorio nazionale.  

NoiCISL non è solo una piattaforma di servizi. È molto di più. Entra 

nel nostro circuito. 

Tutela te stesso e la tua famiglia: usufruisci dei vantaggi dell’essere 

iscritto alla CISL. 

Per maggiori informazioni 

visitate il sito: 

http://www.cislabruzzomolise.it/ 

Seguici: 

 

su Facebook : https://www.facebook.com/cislabruzzomolise/ 

su Twitter : https://twitter.com/CISLAbruzzoMoli 

Su Instagram: cisl_abruzzo_molise 

http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore-11
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L’Istituto sindacale per la cooperazione allo 

sviluppo che opera, come organizzazione non 

governativa, in tutte le aree del mondo 

globalizzato. 
Dettagli 

Il sindacato inquilini cura l’informazione e 

consulenza sulla regolamentazione legislativa 

della casa in affitto, in proprietà e in 

assegnazione; la consulenza per la stipula dei 

contratti di affitto; le vertenze per inquilini di 

edilizia a proprietà privata e pubblica, sia 

individuali che collettive; le informazioni sulle 

norme condominiali; l’assistenza legale e 

tecnica. 
Dettagli 

  
L’Associazione Nazionale Oltre Le Frontiere 

si occupa di accoglienza, assistenza, 

informazioni rappresentanza e tutela dei 

diritti di cittadinanza degli immigrati e delle 

loro famiglie. 

Dettagli 

La community dei lavoratori indipendenti e 

delle nuove professioni, che finalmente dà voce 

alle Partite IVA ordinistiche e non e ai 

Freelance. 
Dettagli 

  
Lo Sportello fornisce informazione, 

orientamento ed assistenza a lavoratori e 

disoccupati, per l'utilizzo delle politiche 

attive e passive finalizzate all'occupabilità ed 

alla ricerca del lavoro. 
Dettagli 

L’ Ufficio Studi della CISL AbruzzoMolise 

utilizza ed elabora ricerche in campo 

economico e sociale a sostegno dell'attività 

politico-sindacale di tutte le Strutture,   redige 

articoli e comunicati.  E’ inoltre impegnato in 

un’assidua, costante  attività di consulenza in 

materia di lavoro e sociale 
http://www.cislabruzzomolise.it/index.php/explore/studi-

e-ricerche 
 

Ufficio Studi  


